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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ          
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ      
6η ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ          
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ, ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ
ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΚΟΡΙΝΘΟΥ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΥΠΗΡΕΣΙΑ
ΤΜΗΜΑ:  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟ
ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ
Ταχ. Δ/νση          : Λ. Αθηνών 53
Ταχ. 
Κώδικας      

: 20131
Πληροφ.   : Παπαφίλη Γ.
Τηλέφωνο    : 27413-61857
Fax : 27410-20529
E-mail: : prom@hospkorinthos.gr

ΘΕΜΑ : Έγκριση σκοπιμότητας για Υπηρεσίες Υποστήριξης Παραγωγικής Λειτουργίας και Τηλεφωνικής 
Υποστήριξης "Ενιαίας Εφαρμογής Διαχείρισης Προσωπικού - Μισθοδοσίας", CPV: 48000000-8 για δύο έτη και 
διαπραγμάτευση προς την εταιρεία 3π ΑΒΕΤΕ ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ Α.Ε.

ΑΠΟΦΑΣΗ
Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ ΚΟΡΙΝΘΟΥ

Έχοντας υπ’ όψιν:
1. Τις διατάξεις:

1.1. των άρθρων 1 έως και 108 και του άρθρου 110 του Ν.2362/1995 (ΦΕΚ τ.Α΄/247/27-11-1995) «Περί Δημοσίου 
Λογιστικού, Ελέγχου των δαπανών του Κράτους και άλλες διατάξεις», όπως καταργήθηκαν με την παρ.1 του άρθρου 
177 του Ν.4270/2014 (ΦΕΚ τ.Α΄/143/14-07-2014). 
1.2. του Ν.2690/1999 (ΦΕΚ τ.Α΄/45/9-3-1999)  «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις»  
όπως ισχύει.
1.3. του Ν.3329/2005 (ΦΕΚ τ.Α΄/81/04-04-2005) «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές 
διατάξεις».
1.4. του Ν.3527/2007 (ΦΕΚ τ.Α΄/25/09-02-2007) «Κύρωση συμβάσεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευομένων 
από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις», όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 
1.5. Του  ν. 4727/2020  «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 184/23.09.2020)
1.6. του Ν.4013/2011 (ΦΕΚ τ.Α΄/204/15-09-2011) «Σύσταση ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων και 
Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων».
1.7. του Ν.4270/2014 (ΦΕΚ τ.Α΄/143/28-06-2014) «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν 
1.8. του Ν.4412/2016 (ΦΕΚ τ.Α΄/147/08-08-2016) «Δημόσιες συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών 
(προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» και τις τροποποιήσεις αυτού, όπως ισχύουν.
 1.9.   Του Ν.4782/2021 (ΦΕΚ τ.Α΄/36/09-03-2021) «Εκσυγχρονισμός, απλοποίηση και αναμόρφωση   
του ρυθμιστικού  πλαισίου των δημοσίων συμβάσεων, ειδικότερες ρυθμίσεις προμηθειών στους τομείς της άμυνας 
και της  ασφάλειας  και άλλες διατάξεις για την ανάπτυξη, τις υποδομές και την υγεία ».
1.10.   Του Π.Δ.80/2016 (ΦΕΚ τ.Α΄/145/05-08-2016) περί αναλήψεως δαπανών από τους Διατάκτες.
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1.11. Τις διατάξεις του ν. 5165/2024 « Κύρωση του Κρατικού Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 (Α΄205).

2.       Τις  Αποφάσεις:

2.1. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.33822/31.07.2025 Απόφαση του Υπουργού και Υφυπουργού Υγείας 
(ΦΕΚ.967/Υ.Ο.Δ.Δ./31.07.2025) περί «Λήξης της θητείας του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου ΚΟΡΙΝΘΟΥ, 
ΚΑΡΠΟΥΖΗ ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ και εκ νέου διορισμού του. 
2.2.Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.112159 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Οικονομικών – Διοικητικής Μεταρρύθμισης- 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης – Υγείας Οργανισμός  του Γενικού Νοσοκομείου Κορίνθου  όπως έχουν τροποποιηθεί 
και ισχύουν. (Β΄3284/2012).
2.3. Την αρ.πρωτ.2/61338/ΔΠΓΚ/10.07.2024 εγκύκλιο του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών 
(ΑΔΑ:6ΣΛΒΗ-8Α3) «Κατάρτιση Προϋπολογισμού Γενικής κυβέρνησης Οικονομικού έτους 2025».
2.4.  Την αρ. πρωτ: 2/115309/ΔΠΓΚ/19 Δεκεμβρίου 2024 εγκύκλιο του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και 
Οικονομικών (ΑΔΑ: 66ΚΝΗ-ΙΕΔ) « Εκτέλεση Προϋπολογισμού Οικονομικού έτους 2025».
2.5. Την υπ’ αριθμ.Πρωτ.Β2.α/Γ.Π. 66792/2024/09.01.2025 (ΑΔΑ: ΡΨΝΧ465ΦΥΟ-2ΟΕ) Απόφαση Υφυπουργού  
Υπουργού Υγείας «Έγκριση προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 του Γενικού Νοσοκομείου Κορίνθου».
2.6. Την υπ’ αριθμ.Πρωτ.Β2.α/Γ.Π. 20706/14.05.2025 (ΑΔΑ: 6ΦΙΖ465ΦΥΟ-ΕΧΖ) Απόφαση Υφυπουργού Υπουργού 
Υγείας  Έγκριση 1ης τροποποίησης προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 του Γενικού Νοσοκομείου Κορίνθου.
2.7. Την υπ’ αριθμ.Πρωτ.Β2.α/Γ.Π.25553/18/06/2025 (ΑΔΑ: 6Ζ19465ΦΥΟ-ΠΙ4) Απόφαση Υφυπουργού  Υπουργού 
Υγείας Έγκριση 2ης τροποποίησης προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 του Γενικού Νοσοκομείου Κορίνθου.
2.8. Την υπ’ αριθμ.Πρωτ.Β2.α/Γ.Π.34222/05/08/2025 (ΑΔΑ: ΨΠ74465ΦΥΟ-ΚΣΠ) Απόφαση Υφυπουργού Υγείας 
Έγκριση 3ης τροποποίησης προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 του Γενικού Νοσοκομείου Κορίνθου.

3. Τα σχετικά

3.1. Tην αρ.πρ.24903/12-10-2023 σύμβαση Υπηρεσίας Υποστήριξης Παραγωγικής Λειτουργίας και Τηλεφωνικής 
Υποστήριξης "Ενιαίας Εφαρμογής Διαχείρισης Προσωπικού - Μισθοδοσίας", CPV: 48000000-8, για δύο έτη, με την 
εταιρεία 3π ΑΒΕΤΕ ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ Α.Ε., η οποία λήγει στις 11-10-2025.

3.2. Την αριθμ.πρωτ.19333/28-08-2025 αναφορά του Τμήματος Πληροφορικής, με την οποία ζητείται η 
ανανέωση της Σύμβασης Παροχής Υπηρεσιών Υποστήριξης Παραγωγικής Λειτουργίας και Τηλεφωνικής 
Υποστήριξης "Ενιαίας Εφαρμογής  Διαχείρισης Προσωπικού - Μισθοδοσίας με την εταιρεία 3Π ΑΒΕΤΕ ΤΕΧΝΙΚΗ 
ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ Α.Ε αντί του ίδιου συμβατικού τιμήματος, ήτοι 18.600,00 € ανά έτος και σύμφωνα με 
τις τεχνικές προδιαγραφές της εν λόγω αναφοράς. 

3.3. Τις σχετικές αποφάσεις ανάληψης υποχρέωσης αρ.πρ.19887, 19888, 19890/03-09-2025 ΑΔΑ: Ψ3Α84690Β5-
Δ4Κ, 6ΑΡΑ4690Β5-Ι28, 9ΦΧ84690Β5-ΓΨΣ, ΚΑΕ 0433.

3.4. Την αρ.πρ.19895/03-09-2025 (ΨΧΞΧ4690Β5-Ν4Ω) Απόφαση Έγκρισης Ανάληψης Πολυετούς Υποχρέωσης.

Α Π Ο Φ Α Σ Ι Ζ Ε Ι

1. Την έγκριση σκοπιμότητας για Υπηρεσίες Υποστήριξης Παραγωγικής Λειτουργίας και Τηλεφωνικής 
Υποστήριξης "Ενιαίας Εφαρμογής Διαχείρισης Προσωπικού - Μισθοδοσίας", CPV: 48000000-8 για δύο έτη.

2. Την κατάθεση βελτιωμένης προσφοράς από την εταιρία 3π ΑΒΕΤΕ ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ 
Α.Ε. για Υπηρεσίες Υποστήριξης Παραγωγικής Λειτουργίας και Τηλεφωνικής Υποστήριξης "Ενιαίας Εφαρμογής 
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Διαχείρισης Προσωπικού - Μισθοδοσίας", CPV: 48000000-8 KAE 0433, μέχρι του ποσού των 37.200,00 € 
συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ για δύο έτη και συγκεκριμένα:

Οι υπηρεσίες υποστήριξης που πρέπει να παρέχει ο προμηθευτής του ΠΣ, περιλαμβάνουν, κατ' ελάχιστον τα εξής :

Συντήρηση – τεχνική υποστήριξη - διόρθωση των προγραμμάτων των συστημάτων του Ολοκληρωμένου Συστήματος 
Διαχείρισης ανθρώπινου δυναμικού (HRMS) του Νοσοκομείου COMPASS ΤΜ /έκδοση Linux, ORACLE, RMI-Distributed 
Objects - GUI, το οποίοαπαρτίζεται από τα συστήματα Διαχείρισης Προσωπικού (PER), Προγραμματισμού και 
ΕλέγχουΑπασχόλησης (TIMING) και Μισθοδοσίας (PAY) και αναλυτικότερα :

 α.- Διόρθωση των προγραμμάτων των συστημάτων του Νοσοκομείου COMPASS (Διαχείριση Προσωπικού - Μισθοδοσία) 
έκδοση Linux, COMPASS/έκδοση ORACLE (σε RDBMS ORACLE), COMPASS/έκδοση RMI-GUI (γραφικό περιβάλλον) καθώς 
και της υποδομής MINDS™ (database manager, screen handler, report generator, access antral κ.α.), σε περίπτωση 
λανθασμένης λειτουργίας, με βάση τις προδιαγραφές, όπως αυτές έχουν διαμορφωθεί κατά την οριστική παραλαβή του 
συστήματος και οποιωνδήποτε βελτιώσεων-επεκτάσεων έχουν γίνει από τον ανάδοχο (BUGS – Απρόβλεπτες 
περιπτώσεις). 
β.- Διόρθωση των προγραμμάτων του συστήματος του ΝοσοκομείουΔΙΑΣ/ έκδοση Linux / ORACLE (Αυτόματη διασύνδεση 
Μισθοδοσίας με Διατραπεζικό Σύστημα Πληρωμών DIASPAY) και την Ενιαία Αρχή Πληρωμών, σε περίπτωση λανθασμένης 
λειτουργίας, με βάση τις προδιαγραφές, όπως αυτές έχουν διαμορφωθεί κατά την οριστική παραλαβή του συστήματος 
γ.- Διόρθωση των προγραμμάτων του συστήματος του Νοσοκομείου TIMING /έκδοση Linux/ ORACLE (προγραμματισμός 
απασχόλησης προσωπικού) σε περίπτωση λανθασμένης λειτουργίας, με βάση τις προδιαγραφές, όπως αυτές έχουν 
διαμορφωθεί κατά την οριστική παραλαβή του συστήματος. 
δ.- Διόρθωση των προγραμμάτων του συστήματος του Νοσοκομείου PER / έκδοση Linux / ORACLE (Μηχανογράφηση 
Τμήματος Προσωπικού) σε περίπτωση λανθασμένης λειτουργίας, με βάση τις προδιαγραφές, όπως αυτές έχουν 
διαμορφωθεί κατά την οριστική παραλαβή του συστήματος. 
ε.- Ενημέρωση με όλες τις νέες εκδόσεις των πιο πάνω συστημάτων που αναπτύσσονται από τονανάδοχο με σκοπό την 
ανανέωση, βελτίωση και επέκταση των δυνατοτήτων των μηχανογραφικών εφαρμογών. 
στ.- Προσαρμογή των παραμέτρων του συστήματος για την κάλυψη νέων λειτουργικών απαιτήσεων του ΠΣ σε όλες τις 
τυχόν αλλαγές «Διατάξεων» υποχρεωτικού νομικού χαρακτήρα που συνεπάγονται αλλαγές στις διαδικασίες του Φορέα 
και στις λειτουργίες του ΠΣ (αλλαγή ΣΣΕ, νέες αμοιβές, εισφορές, εκπτώσεις/μειώσεις Φ.Μ.Υ.). Σε περίπτωση που οι 
αλλαγές αυτές, πέρα από την προσαρμογή του ΠΣ απαιτούν έκδοση αναδρομικών διαφορών, ο υπολογισμός τους και η 
ενσωμάτωσή τους σε υποβολές μισθοδοσίας θα γίνεται χωρίς επιπλέον κόστος. 
ζ.- Επίλυση των τυχόν τεχνικών προβλημάτων του ίδιου του ΠΣ, την επίλυση τεχνικών βλαβών και προβλημάτων του 
εξοπλισμού που προμηθεύτηκε το Νοσοκομείο για την εγκατάσταση και παραγωγική λειτουργία του ΠΣ, εκτός των 
περιπτώσεων βανδαλισμού από την μεριά του Νοσοκομείου και στα πλαίσια της αρχικής εγγύησης του εξοπλισμού, 
καθώς και την επίλυση των προβλημάτων του όποιου πρόσθετου λογισμικού έχει  προμηθευτεί το νοσοκομείο από τον 
ανάδοχο για τον ίδιο σκοπό και συγκεκριμένα του ΣΔΒΔ ORACLE/ Standard Edition2/ ASFU/ Processor Licence.
η.- Τεχνική υποστήριξη για την παραγωγή αναφορών κατ' αίτηση (On line Queries) μέσω της ειδικής γλώσσας παραγωγής 
αναφορών Mirror του αναδόχου. 
θ.- Καθοδήγηση για την διερεύνηση και επίλυση των προβλημάτων χρήσης του συστήματος καθώς και την παραπέρα 
επέκταση εφαρμογής και καλύτερης αξιοποίησης των παραπάνω συστημάτων. 
ι.- Οποιαδήποτε άλλη υπηρεσία σχετική με τα παραπάνω συστήματα ή με το αντικείμενο του αναδόχου, κριθεί 
απαραίτητη από το νοσοκομείο, π.χ. Εκπαίδευση, Μελέτες, Επέκταση εφαρμογής των συστημάτων ώστε να  καλύπτουν 
νέες απαιτήσεις, μεταφορά των συστημάτων σε άλλο εξοπλισμό ή αναβάθμιση του υπάρχοντος εξοπλισμού (π.χ. δίσκου) 
που απαιτεί επανεγκατάσταση του λειτουργικού συστήματος ή μετεγκατάσταση των παραπάνω συστημάτων του 
αναδόχου κ.λπ. 
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κ.- Συντήρηση (νέων εκδόσεων) του ΣΔΒΔ (RDBMS) ORACLE / Standard edition 2 / ASFU / Processor Licence. Για τις 
υπηρεσίες που περιγράφονται στις παραγράφους η, θ, ι, ως ανωτέρω θα προσφέρονται εκατόν είκοσι (120) ώρες κατ’ 
έτος για επίλυση τυχόν προβλημάτων των χρηστών και κάλυψη νέων απαιτήσεων του Φορέα, χωρίς πρόσθετο κόστος, 
καθώς και υπηρεσίες εκπαίδευσης συνολικής διάρκειας είκοσι (20) ωρών ανά έτος, χωρίς κανένα επιπλέον κόστος, 
σύμφωνα με τις υποδείξεις του Νοσοκομείου.

Β.  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ - ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ –ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗ

Ημερομηνία Λήξης Υποβολής βελτιωμένης Προσφοράς : 12/09/2025 ημέρα Παρασκευή ώρα 11.00 π.μ. 
Ημερομηνία Αποσφράγισης βελτιωμένης Προσφοράς : 12/09/2025 ημέρα Παρασκευή ώρα 12.00 μ.μ. 

Για την επιτάχυνση των διαδικασιών και για τη διευκόλυνση των ενδιαφερόμενων προμηθευτών/αναδόχων, το 
Νοσοκομείο διεξάγει έρευνα αγοράς μέσω της υπηρεσίας ηλεκτρονικής διαχείρισης αιτημάτων / προσφορών 
iSupplies (http://isupplies.gr) της εταιρείας iSmart P.C.
Προκειμένου να μπορέστε να συμμετέχετε και να υποβάλετε απαντήσεις σχετικά με τις προσκλήσεις 
ενδιαφέροντος ή/και υποβολής προσφοράς, θα πρέπει να αποκτήσετε κωδικούς πρόσβασης για την εφαρμογή. Η 
εγγραφή στην πλατφόρμα iSupplies είναι δωρεάν και γίνεται είτε μέσω τηλεφώνου στην iSmart P.C. στο 
2103601671 είτε συμπληρώνοντας τη σχετική φόρμα εγγραφής στη διεύθυνση: http://isupplies.gr/auth/register.
Για κάθε έρευνα που καλείστε να συμμετάσχετε, θα ενημερώνεστε μέσω email στη διεύθυνση ηλεκτρονικής 
αλληλογραφίας που θα δηλώσετε κατά την εγγραφή σας.
Για οποιαδήποτε περαιτέρω πληροφορία σχετικά με την πλατφόρμα iSupplies μπορείτε να απευθύνεστε στα 
ακόλουθα στοιχεία επικοινωνίας: email: info@isupplies.gr, τηλ: 2103601671.

Η  προσφορά πρέπει απαραίτητα να περιλαμβάνει:

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ 

1.
Τεχνική Προσφορά, η οποία θα συμμορφώνεται με τις σχετικές προδιαγραφές όπως 
αυτές αναφέρονται στην παρούσα πρόσκληση.

2.
Οικονομική Προσφορά, όπου θα προσδιορίζεται με σαφήνεια το κόστος υπηρεσίας. 
Σημειώνεται ότι οι τιμές θα πρέπει να δίνονται σε ΕΥΡΩ.

Γ. ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

Ο συνολικός προϋπολογισμός ανέρχεται μέχρι του ποσού των (37.200,00 € συμπ/νου Φ.Π.Α.) και θα βαρύνει 
τον τακτικό προϋπολογισμό του Νοσοκομείου Κορίνθου, συγκεκριμένα του ΚΑΕ 0433. (Η πληρωμή του 
συμβατικού τιμήματος της ανάθεσης υπηρεσιών θα υποβάλλεται ανά μήνα)

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ

ΚΑΡΠΟΥΖΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ

http://isupplies.gr/auth/register


Σελ 5 Από 5

ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ (μέσω DocuTracks)

Μέλη Επιτροπής διενέργειας της διαγωνιστικής διαδικασίας

ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ ΑΝΑΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΑ ΜΕΛΗ
1.ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ ΑΛ.- ΕΠΙΚ.ΙΑΤΡΟΣ Ε.Β. ΓΑΣΤΡ/ΓΟΣ. 1.ΣΕΡΑΦΕΤΙΝΙΔΗΣ Ι.- ΕΠΚ.ΙΑΤΡΟΣ –ΚΑΡΔ/ΓΟΣ
2.ΧΑΤΖΗΒΟΓΙΑΤΖΗΣ ΕΥΣΤΡ.-ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 2. ΜΗΤΡΟΓΙΑΝΝΗΣ Π.-ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΩΝ
3. ΜΠΑΜΠΟΥ ΧΡ.-ΤΕ ΝΟΣ/ΤΡΙΩΝ 3. ΚΑΠΠΕ ΑΘ.–ΤΕ  ΝΟΣ/ΤΡΙΩΝ  
4. ΓΥΠΑ ΕΛΕΝΗ ΔΕ Δ/ΚΟΥ-ΛΟΓΙΣΤ.

 Γραμματέας Επιτροπής  

4. ΘΕΟΔΩΡΑΚΟΠΟΥΛΟΥ ΕΛ.-ΠΕ Δ/ΚΟΥ–ΟΙΚ/ΚΟΥ 

Γραμματέας Επιτροπής  παράλληλα με τα 
καθήκοντα της

ΕΤΑΙΡΕΙΑ : 3Π ΑΒΕΤΕ ΤΕΧΝΙΚΗ ΒΙΟΤΕΧΝΙΚΗ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΚΗ Α.Ε.

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ : (μέσω DocuTracks)
1. κ. Διοικητή
2. Δ/ντή – Υπ/ντρια Διοικητικής – Οικονομικής Υπηρεσίας
3. Προϊσταμένη Οικονομικού Τμήματος
4. Γραφείο Υλικού
5. Γραφείο Προμηθειών
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