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ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ

προς τις εταιρείες PUBLIC AUDIT SERVICES Ε.Ε., ANK AUDIT COMPLIANCE SERVICES Ε.Ε.  
και AUDIT OPINION Ι.Κ.Ε., για την ανάθεση παροχής υπηρεσιών για την υποστήριξη της 

Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου του Γενικού Νοσοκομείου Κορίνθου, CPV 79212200-5, για 
ένα (1) έτος και με δικαίωμα προαίρεσης για ένα επιπλέον έτος, με συνολικό 

προϋπολογισμό δαπάνης 29.760,00 € συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α. (ήτοι 14.880,00 € 
για το (1) έτος + 14.880,00 € για το δικαίωμα προαίρεσης για ένα επιπλέον έτος), με τη 
διαδικασία της απευθείας ανάθεσης (δυνάμει του άρθρου 118 του ν. 4412/2016), σε 

βάρος του ΑΛΕ 2.4.2.09.89.001.0001, με κριτήριο κατακύρωσης την πλέον συμφέρουσα 
από οικονομική άποψη προσφορά βάσει χαμηλότερης τιμής, μέσω της πλατφόρμας 

ηλεκτρονικών προμηθειών iSupplies, σε εφαρμογή του Π.Π.Υ.Υ. 2026
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Το Γενικό Νοσοκομείο ΚΟΡΙΝΘΟΥ έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις:

1.1. των άρθρων 1 έως και 108 και του άρθρου 110 του Ν.2362/1995 (ΦΕΚ τ.Α΄/247/27-11-1995) «Περί Δημοσίου 
Λογιστικού, Ελέγχου των δαπανών του Κράτους και άλλες διατάξεις», όπως καταργήθηκαν με την παρ.1 του άρθρου 
177 του Ν.4270/2014 (ΦΕΚ τ.Α΄/143/14-07-2014). 
1.2. του Ν.2690/1999 (ΦΕΚ τ.Α΄/45/9-3-1999)  «Κύρωση του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες διατάξεις»  
όπως ισχύει.
1.3. του Ν.3329/2005 (ΦΕΚ τ.Α΄/81/04-04-2005) «Εθνικό Σύστημα Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές 
διατάξεις».
1.4. του Ν.3527/2007 (ΦΕΚ τ.Α΄/25/09-02-2007) «Κύρωση συμβάσεων υπέρ νομικών προσώπων εποπτευομένων 
από το Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις», όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν. 
1.5. Του  ν. 4727/2020  «Ψηφιακή Διακυβέρνηση (Ενσωμάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024) - Ηλεκτρονικές Επικοινωνίες (Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο της 
Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972) και άλλες διατάξεις» (ΦΕΚ Α' 184/23.09.2020)
1.6. του Ν.4013/2011 (ΦΕΚ τ.Α΄/204/15-09-2011) «Σύσταση ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων και 
Κεντρικού Ηλεκτρονικού Μητρώου Δημοσίων Συμβάσεων».
1.7. του Ν.4270/2014 (ΦΕΚ τ.Α΄/143/28-06-2014) «Αρχές δημοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες διατάξεις» όπως έχουν τροποποιηθεί και ισχύουν 
1.8. του Ν.4412/2016 (ΦΕΚ τ.Α΄/147/08-08-2016) «Δημόσιες συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών 
(προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» και τις τροποποιήσεις αυτού, όπως ισχύουν.
 1.9.   Του Ν.4782/2021 (ΦΕΚ τ.Α΄/36/09-03-2021) «Εκσυγχρονισμός, απλοποίηση και αναμόρφωση   
του ρυθμιστικού  πλαισίου των δημοσίων συμβάσεων, ειδικότερες ρυθμίσεις προμηθειών στους τομείς της άμυνας 
και της  ασφάλειας  και άλλες διατάξεις για την ανάπτυξη, τις υποδομές και την υγεία ».
1.10.   Του Π.Δ.80/2016 (ΦΕΚ τ.Α΄/145/05-08-2016) περί αναλήψεως δαπανών από τους Διατάκτες.
1.11. Τις διατάξεις του ν. 5165/2024 « Κύρωση του Κρατικού Προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2025 (Α΄205).

2.       Τις  Αποφάσεις:

2.1. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.οικ.33822/31.07.2025 Απόφαση του Υπουργού και Υφυπουργού Υγείας 
(ΦΕΚ.967/Υ.Ο.Δ.Δ./31.07.2025) περί «Λήξης της θητείας του Διοικητή του Γενικού Νοσοκομείου ΚΟΡΙΝΘΟΥ, 
ΚΑΡΠΟΥΖΗ ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ και εκ νέου διορισμού του. 
2.2.Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.112159 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Οικονομικών – Διοικητικής Μεταρρύθμισης- 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης – Υγείας Οργανισμός  του Γενικού Νοσοκομείου Κορίνθου  όπως έχουν τροποποιηθεί 
και ισχύουν. (Β΄3284/2012).
2.3.Την αρ.πρωτ.2/53407/ΔΠΓΚ/17.07.2025(ΑΔΑ:ΡΘ5ΠΗ-ΥΟΖ) Εγκύκλιο του Υπ.Οικ/κών «Κατάρτιση 
προϋπολογισμού Γενικής κυβέρνησης οικονομικού έτους 2026» 
2.4. Τον Ν.5262/25(Α 235)κύρωσης του Κρατικού Π/Υ οικ. έτους 2026 και την  Εισηγητική Έκθεση του Υπουργού 
Οικονομικών.
2.5. Την αρ. πρωτ.:2/99170/ΔΠΓΚ (ΑΔΑ: ΨΥ37Η-9ΚΝ) Εγκύκλιο του Υφυπουργού Εθνικής Οικονομία και Οικονομικών 
« Εκτέλεση Προϋπολογισμού Οικονομικού Έτους 2026»
2.6. Την υπ’ αριθμ.Πρωτ.Β2.α/Γ.Π.257/09.01.2026 (ΑΔΑ: 9ΑΛΞ465ΦΥΟ–5Η8) Απόφαση Υφυπουργού Υγείας Έγκριση  
προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 του Γενικού Νοσοκομείου Κορίνθου.
2.7. Την υπ’ αριθμ.Πρωτ.Β2.α/Γ.Π.21999/04.06.2026 (ΑΔΑ: 9ΣΛΨ465ΦΥΟ-ΤΘ8) Απόφαση Υφυπουργού Υγείας 
Έγκριση 1ης τροποποίησης προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 του Γενικού Νοσοκομείου Κορίνθου.
2.8. Την υπ’ αριθμ.πρωτ.Β2.α/Γ.Π.34793/04-08-2026 (ΑΔΑ: 9ΕΤ0465ΦΥΟ-1ΣΗ) Απόφαση του Υφυπουργού Υγείας με 
θέμα: «Έγκριση της 2ης τροποποίησης του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2026 του Γενικού Νοσοκομείου 
Κορίνθου».



3. Τα σχετικά

3.1 Την υπ’ αριθμ.:14η/19-06-2026 θ 11ο απόφαση Δ.Σ. περί τροποποίησης του Ετήσιου Προγραμματισμού 
Προμηθειών και Υπηρεσιών έτους 2026, η οποία εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ.15126/03-07-2026 απόφαση της 
Ε.Κ.Α.Π.Υ. (Απόφαση 318) και στην οποία περιλαμβάνεται η εν λόγω υπηρεσία
3.2 Την αρ.πρ.16772/24-07-2026 αναφορά της αναπληρώτριας προϊσταμένης της Μονάδας εσωτερικού 
ελέγχου του Γενικού Νοσοκομείου Κορίνθου, η οποία αποτελεί αναπόσπαστο μέρος της παρούσας.
3.3 Την υπ. αριθ.: 19η/30-07-2026 θ 1ο απόφαση του Δ.Σ. 
3.4 Τις αρ.πρ.17721, 17724, 17726/06-08-2026 αποφάσεις Δέσμευσης Πίστωσης με ΑΔΑ: 98ΖΥ4690Β5-1ΗΛ, 
926Μ4690Β5-ΔΓΕ, ΨΔ4Χ4690Β5-ΧΝ3, ΑΛΕ 2.4.2.09.89.001.0001.
3.5 Την αρ.πρ.17729/06-08-2026 με ΑΔΑ:ΨΧΤΠ4690Β5-5Ξ7 Βεβαίωση Πολυετούς Υποχρέωσης.
3.6 Την αρ.πρ.17731/06-08-2026 με ΑΔΑ:ΡΥΓ24690Β5-325 Απόφαση Έγκρισης Ανάληψης Πολυετούς 
Υποχρέωσης.

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ε Ι

πρόσκληση εκδήλωση ενδιαφέροντος προς τις εταιρείες PUBLIC AUDIT SERVICES Ε.Ε., ANK AUDIT COMPLIANCE 
SERVICES Ε.Ε.  και AUDIT OPINION Ι.Κ.Ε., για την ανάθεση παροχής υπηρεσιών για την υποστήριξη της Μονάδας 
Εσωτερικού Ελέγχου του Γενικού Νοσοκομείου Κορίνθου, CPV 79212200-5, για ένα (1) έτος και με δικαίωμα 
προαίρεσης για ένα επιπλέον έτος, με συνολικό προϋπολογισμό δαπάνης 29.760,00 € συμπεριλαμβανομένου 
Φ.Π.Α. (ήτοι 14.880,00 € για το (1) έτος + 14.880,00 € για το δικαίωμα προαίρεσης για ένα επιπλέον έτος), με τη 
διαδικασία της απευθείας ανάθεσης (δυνάμει του άρθρου 118 του ν. 4412/2016), σε βάρος του ΑΛΕ 
2.4.2.09.89.001.0001, με κριτήριο κατακύρωσης την πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά βάσει 
χαμηλότερης τιμής, μέσω της πλατφόρμας ηλεκτρονικών προμηθειών iSupplies, σε εφαρμογή του Π.Π.Υ.Υ. 2026 και 
συγκεκριμένα: 

Αντικείμενο των παρεχόμενων υπηρεσιών: Αντικείμενο των υπηρεσιών είναι η Παροχή 

Ανεξάρτητων Υπηρεσιών Υποστήριξης της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου στα κάτωθι:

1) τον έλεγχο των συστημάτων διακυβέρνησης και λειτουργίας και την παροχή διαβεβαίωσης 
περί της επάρκειας αυτών, με σκοπό την υποστήριξη του φορέα για την επίτευξη των 
στρατηγικών του στόχων και για τη λήψη μέτρων, όπου απαιτείται,

2) την παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών, είτε ως αρωγή προς τον επικεφαλής του φορέα είτε 
στο πλαίσιο του ετήσιου προγράμματος εργασιών, με στόχο τη βελτίωση της 
αποτελεσματικότητας του φορέα,

3) τη διασφάλιση της ορθής, αποτελεσματικής και ασφαλούς διαχείρισης και χρήσης των 
πληροφοριακών συστημάτων και

4) την αξιολόγηση της λειτουργίας, των δραστηριοτήτων και των προγραμμάτων του φορέα 
βάσει των αρχών της χρηστής δημοσιονομικής διαχείρισης.

     Πιο συγκεκριμένα ο ανάδοχος  θα αναλάβει την υποστήριξη της Μονάδας Εσωτερικού 
Ελέγχου στις παρακάτω αρμοδιότητες:

1) σύνταξη  και αναθεώρηση του Εγχειρίδιου Εσωτερικού Ελέγχου, το οποίο εγκρίνεται από την 
Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου και τον Επικεφαλής του φορέα,

2) κατάρτιση Ετήσιου ή Πολυετούς Προγράμματος Εργασιών, λαμβανομένων υπόψη των 
στρατηγικών και επιχειρησιακών προτεραιοτήτων του φορέα, καθώς και της αξιολόγησης των 
κινδύνων και των ευκαιριών του φορέα,

3) σχεδιασμός  και διενέργεια προγραμματισμένων και έκτακτων ελέγχων επί του συνόλου των 
υπηρεσιών του φορέα, των λειτουργιών, των συλλογικών οργάνων αυτού, των διαδικασιών 
του, των εκτελούμενων έργων, καθώς και των πληροφοριακών του συστημάτων, όπως αυτά 
εντοπίζονται μέσω της διαδικασίας αξιολόγησης και ιεράρχησης των κινδύνων που απειλούν 
τη λειτουργία τους, σύμφωνα με τις πιθανότητες εκδήλωσης του κινδύνου και τις ενδεχόμενες 
συνέπειές του,



4) παροχή  συμβουλευτικών  έργων επί του συνόλου των υπηρεσιών του φορέα, των 
λειτουργιών, των συλλογικών οργάνων αυτού, των διαδικασιών του, των εκτελούμενων έργων, 
καθώς και των πληροφοριακών του συστημάτων,

5) έλεγχος  και παροχή  διαβεβαίωσης περί της επάρκειας του Συστήματος Εσωτερικού Ελέγχου 
του φορέα και εισήγηση σχετικών βελτιωτικών προτάσεων,

6) παροχή  συμβουλευτικών υπηρεσιών,
7) αξιολόγηση της λειτουργίας του φορέα βάσει των αρχών της χρηστής δημοσιονομικής 

διαχείρισης,
8) έλεγχος της ορθής εφαρμογής των διαδικασιών εκτέλεσης του προϋπολογισμού, σύνταξης και 

αποστολής στο Υπουργείο Οικονομικών των δημοσιονομικών και λοιπών αναφορών, καθώς 
και διενέργειας των δαπανών και διαχείρισης της περιουσίας του οικείου φορέα για τον 
εντοπισμό τυχόν ενδείξεων φαινομένων κακοδιοίκησης, κακοδιαχείρισης, κατάχρησης, 
σπατάλης ή απάτης, καθώς και εάν ο φορέας αναπτύσσει κατάλληλες δικλίδες για την 
αποτροπή τους στο μέλλον,

9) έλεγχος και αξιολόγηση των διαδικασιών κατάρτισης των οικονομικών και μη αναφορών του 
φορέα,

10)αξιολόγηση των  διαδικασιών σχεδιασμού και εκτέλεσης των λειτουργιών και των 
προγραμμάτων του φορέα,

11)  έλεγχος  της συμμόρφωσης του φορέα προς την ισχύουσα νομοθεσία, τους κανονισμούς και 
τις πολιτικές που διέπουν τη λειτουργία του,

12)  έλεγχος  στα πληροφοριακά συστήματα ως προς την αποτελεσματικότητά τους για την 
επίτευξη των στόχων του φορέα,

13)παρακολούθηση , αξιολόγηση  και επιβεβαίωση  στις διορθωτικές ή βελτιωτικές ενέργειες που 
πραγματοποιούνται από τις υπηρεσίες του φορέα σε συμμόρφωση με τις προτάσεις του 
εσωτερικού ελέγχου, μέχρι την οριστική υλοποίησή τους,

14)  κατάρτιση  Ετήσιας Έκθεσης με Γνώμη,
15)  γνωστοποίηση  αμελλητί στην Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου, στις αρμόδιες υπηρεσίες και 

στον πειθαρχικό Προϊστάμενο, σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις, τυχόν ενδείξεις απάτης ή 
έλλειψης ακεραιότητας ή πειθαρχικής ευθύνης υπαλλήλων και

16)μέριμνα   για την εκπαίδευση και την επιμόρφωση των εσωτερικών ελεγκτών.
Οι παρεχόμενες υπηρεσίες θα αφορούν την υποστήριξη της υπηρεσίας Εσωτερικού Ελέγχου 
προκειμένου να:

 Παρέχουν διαβεβαιώσεις περί της επάρκειας των συστημάτων διαχείρισης και ελέγχου
 Εξετάζουν το σύστημα παροχής οικονομικών και διοικητικών πληροφοριών προς την διοίκηση 

του Νοσοκομείου
 Εξασφαλίζουν την πληρότητα και αξιοπιστία των οικονομικών καταστάσεων
 Επιβεβαιώνουν την εφαρμογή των πολιτικών και διαδικασιών, οι οποίες έχουν εισαχθεί με 

στόχο την επίτευξη των επιχειρησιακών στόχων του Νοσοκομείου
 Πραγματοποιούν έκτακτους ελέγχους σε συνεννόηση με τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου και τη 

Διοίκηση του Νοσοκομείου
 Επιβεβαιώνουν την αποτελεσματική και αποδοτική χρήση των διαθέσιμων πόρων
 Αναγνωρίζουν έγκαιρα και να αξιολογούν πιθανούς επιχειρησιακούς κινδύνους
 Εξασφαλίζουν τη συμμόρφωση με τους στόχους της Διοίκησης και την ισχύουσα νομοθεσία
 Εξετάζουν τα μέσα διαφύλαξης των παγίων στοιχείων του Νοσοκομείου
 Εντοπίζουν περιπτώσεις διαφθοράς και κακοδιαχείρισης

Το βασικότερο ίσως μέσο του Εσωτερικού Ελέγχου για την επίτευξη του σκοπού του είναι η 
διενέργεια ελέγχων. 



Για το λόγο αυτό, πρωταρχικός στόχος του πιστοποιημένου εμπειρογνώμονα σε θέματα 
Εσωτερικού Ελέγχου είναι η διενέργεια περιοδικών ελέγχων στο νοσοκομείο, σύμφωνα με την 
ανάλυση που παρατίθεται παρακάτω.

✓ Οργάνωση Πλαισίου Ελέγχου
✓ Εκτέλεση Ελεγκτικής Εργασίας
✓ Κοινοποίηση Αποτελεσμάτων

Οργάνωση Πλαισίου Ελέγχου

Προϋπόθεση για τη διενέργεια περιοδικών ελέγχων ενός οργανισμού είναι η οργάνωση του πλαισίου 
ελέγχου. Ο ανάδοχος πιστοποιημένος εμπειρογνώμονας σε θέματα Εσωτερικού Ελέγχου οφείλει να 
οργανώσει ένα ολοκληρωμένο πλαίσιο ελέγχου, το οποίο να μπορεί να υποστηρίξει τη διενέργεια 
περιοδικών ελέγχων και να περιλαμβάνει τις κατωτέρω φάσεις:

• Στάδιο 1 - Κατάρτιση Πλάνου Ελέγχου

• Στάδιο 2 - Ετοιμασία Προγραμμάτων Ελέγχου

Στάδιο 1 - Κατάρτιση Ετήσιου Προγράμματος Ελέγχου

Η κατάρτιση του Ετήσιου Προγράμματος Ελέγχου δύναται να περιλαμβάνει τις κατωτέρω περιοχές 
(ελεγκτικά κυκλώματα) ανά περίπτωση σύμφωνα πάντα με τις προτεραιότητες που θα τεθούν από τη 
Διοίκηση του Νοσοκομείου.
Το πρόγραμμα ελεγκτικής δράσης είναι ένα από τα πιο κρίσιμα εργαλεία που αναπτύσσει η Μονάδα 
Εσωτερικού Ελέγχου. Η αξία που προσδίδεται από τον εσωτερικό έλεγχο αρχίζει με την κατανόηση 
της στρατηγικής και των στόχων του φορέα και στη συνέχεια με τον καθορισμό του καλύτερου 
τρόπου με τον οποίο μπορεί ο εσωτερικός έλεγχος να υποστηρίξει την επίτευξή τους.

Για την κατάρτιση του ετήσιου προγράμματος ελέγχου λαμβάνονται υπόψη τα παρακάτω κριτήρια:

 Η εκτίμηση και ιεράρχηση της προτεραιότητας βάσει αξιολόγησης των παραγόντων κινδύνου.
 Η αποτελεσματικότητα του συστήματος εσωτερικού ελέγχου καθώς και η πιθανότητα 
βελτίωσης της αποδοτικότητας.
 Οι στόχοι και οι ανάγκες της Διοίκησης, βάσει του οράματος, των  στρατηγικών στόχων και των 
αξόνων παρέμβασης - Οι υποχρεώσεις που προκύπτουν από την ισχύουσα Νομοθεσία.
 Το διάστημα από την διενέργεια προηγούμενων ελέγχων, τα αποτελέσματα και η 
παρακολούθηση της πορείας αυτών.
Για κάθε περιοχή του ελεγκτικού χώρου που θα περιλαμβάνεται στο Πρόγραμμα θα προσδιορίζεται:

 το εύρος της ελεγκτικής εργασίας (scope),
 το χρονοδιάγραμμα εκτέλεσης.
Η φύση και η έκταση των βημάτων ελέγχου θα συσχετίζονται με τη φύση, την πολυπλοκότητα και 
τους κινδύνους που διέπουν τις επιμέρους δραστηριότητες του Νοσοκομείου και θα αποτυπώνονται 
σε συγκεκριμένο πρόγραμμα ελέγχου ανά περιοχή.
Για την κατάρτιση των εν λόγω προγραμμάτων ελέγχων προτείνονται τα κάτωθι:

 Αναγνώριση και Αξιολόγηση του Εσωτερικού Περιβάλλοντος του Νοσοκομείου (Internal 
Environment), όπως για παράδειγμα την φιλοσοφία και δομή της διοίκησης, οργανωτική διάρθρωση, 
γραμμές αναφοράς, λοιπές πολιτικές και διαδικασίες κλπ.
 Καθορισμός και καταγραφή των στόχων του Νοσοκομείου (Objective Setting) καθώς και 



καταγραφή στόχων ανά εμπλεκόμενη διεύθυνση - δραστηριότητα
 Αξιολόγηση της διαδικασίας διαχείρισης των κινδύνων σε σχέση με τους ανωτέρω στόχους
 Αξιολόγηση υφιστάμενων δικλείδων ασφαλείας (controls) προκειμένου να αντιμετωπίζονται 
σχετικοί κίνδυνοι (Control Activities).
Για την υλοποίηση των ανωτέρω θα πρέπει να:

 Πραγματοποιηθούν συνεντεύξεις με τα αρμόδια στελέχη των εμπλεκόμενων Διευθύνσεων του 
Νοσοκομείου με σκοπό να κατανοήσουν όλες τις λειτουργίες και δραστηριότητές του
 Παραληφθούν από τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου και τη Διοίκηση όλα τα υφιστάμενα 
εγχειρίδια πολιτικών, διαδικασιών και άλλων χρήσιμων εγγράφων (εφόσον υπάρχουν) 
Χρησιμοποιηθεί το υλικό που αφορά προηγούμενους εξωτερικούς ή και εσωτερικούς ελέγχους
 Πραγματοποιηθεί μια πλήρης καταγραφή των δραστηριοτήτων, λειτουργιών και διαδικασιών 
οι οποίες έχουν ελεγκτικό ενδιαφέρον.
Από τη διενέργεια των ανωτέρω θα προκύψουν οι ελεγκτικές ανάγκες του Νοσοκομείου, για την 
κάλυψη των οποίων θα καταρτιστούν τα σχετικά προγράμματα ελέγχων. Επιπλέον κατόπιν 
συμφωνίας του πιστοποιημένου εμπειρογνώμονα σε θέματα Εσωτερικού Ελέγχου με τη Μονάδα 
Εσωτερικού Ελέγχου και την Διοίκηση θα επιλεγούν τα ελεγκτικά κυκλώματα, τα οποία θα 
εξεταστούν εκτενώς.

Στάδιο 2 - Διενέργεια Εσωτερικών Ελέγχων

Σύμφωνα πάντα με τις προτεραιότητες που θα τεθούν από τη Μονάδα Εσωτερικού Ελέγχου και τη 
Διοίκηση του Νοσοκομείου προβλέπονται υποστηρικτικές ελεγκτικές διαδικασίες για τις οποίες ο 
ανάδοχος θα προβεί στη διενέργεια των ελέγχων:
Εκτέλεση Ελεγκτικής Εργασίας
Η μεθοδολογία υλοποίησης των αναφερόμενων υπηρεσιών θα περιλαμβάνει τις κατωτέρω φάσεις 
για την εκτέλεση της ελεγκτικής διαδικασίας:
Στάδιο 1 -Συλλογή πληροφοριών

• Οι επισκέψεις στις διάφορες διευθύνσεις - τμήματα θα πραγματοποιούνται σύμφωνα με το 
πρόγραμμα ελέγχου. Όπου κρίνεται απαραίτητο το πλαίσιο θα τροποποιείται για την 
πραγματοποίηση έκτακτων και ειδικών ελέγχων
• Πριν από την έναρξη κάθε ελέγχου θα συλλέγονται πληροφορίες σχετικά με τις περιοχές και τις 
δραστηριότητες που πρόκειται να ελεγχθούν
• Θα πραγματοποιείται επίσης επισκόπηση οποιονδήποτε άλλων στοιχείων και πληροφοριών 
κρίνονται απαραίτητα για τη διενέργεια του ελέγχου

Στάδιο 2 -Εκτέλεση ενός Προγράμματος Ελέγχου

Θα εκτελείται το πρόγραμμα ελέγχου που θα έχει ετοιμαστεί στα προηγούμενα στάδια. Η περιγραφή 
της κάθε ελεγκτικής εργασίας και τα σχετικά αποτελέσματα καταγράφονται αναλυτικά στα φύλλα 
ελέγχου. Το κάθε φύλλο περιλαμβάνει:

• • Περιγραφή των συμπερασμάτων που προέκυψαν από την ελεγκτική εργασία
• Τα φύλλα ελέγχου θα συνδέονται επαρκώς με το πρόγραμμα ελέγχου έτσι ώστε να είναι εμφανής η 
εκτέλεση της ελεγκτικής εργασίας όπως περιγράφεται στο πρόγραμμα ελέγχου
• Τα συμπεράσματα που θα εμφανίζονται στο φύλλο ελέγχου θα συνδέονται επαρκώς με την έκθεση 
ελέγχου έτσι ώστε να παρέχεται η απαραίτητη τεκμηρίωση των ευρημάτων που εμφανίζονται στην 
έκθεση



Στάδιο 3 -Συλλογή Τεκμηρίων Ελέγχου

• Τα τεκμήρια ελέγχου είναι οι απαραίτητες πληροφορίες που συλλέγονται με σκοπό την απόκτηση 
της απαραίτητης επιβεβαίωσης (assurance) της ορθής λειτουργίας των ελεγχόμενων περιοχών
• Τα τεκμήρια μπορεί να περιλαμβάνουν σημειώσεις από συνεντεύξεις, υλικό αντλημένο από έντυπα 
της ελεγχόμενης μονάδας, εσωτερικές οδηγίες και αποτελέσματα ελέγχων (audit tests)

Στάδιο 4 -Αξιολόγησης Τεκμηρίων Ελέγχου και Εξαγωγή Συμπερασμάτων

• Τα τεκμήρια που θα συλλέγονται θα αξιολογούνται με σκοπό την εξαγωγή συμπερασμάτων
• Για όλα τα τεκμήρια που πρόκειται να χρησιμοποιηθούν στην εξαγωγή συμπερασμάτων είναι 
σημαντικό να επιβεβαιώνονται τα πιο κάτω:
• Σχετικότητα: To τεκμήριο είναι σχετικό με το συγκεκριμένο ελεγκτικό στόχο
• Αξιοπιστία: Το τεκμήριο προέρχεται από πηγή που διασφαλίζει την ακρίβειά του
• Αντικειμενικότητα: Το τεκμήριο δίνει την πραγματική διάσταση του ευρήματος χωρίς υπερβολές
• Μετά την αξιολόγηση των τεκμηρίων θα εξάγονται συμπεράσματα για κάθε μία από τις 
ελεγχόμενες περιοχές και λειτουργίες

Στάδιο 5 -Παρουσίαση Ευρημάτων

Τα ευρήματα θα παρουσιάζονται στους αρμόδιους προϊστάμενους κάθε λειτουργίας, από τους 
οποίους θα λαμβάνονται οι απαραίτητες εξηγήσεις και σχόλια. Θα συζητιούνται επίσης πιθανές 
προτάσεις βελτίωσης στις συγκεκριμένες περιοχές και θα λαμβάνονται οι παρατηρήσεις των 
ελεγχόμενων.

Στάδιο 6 -Εκπόνηση 'Εκθεσης Ελέγχου

Θα ετοιμάζεται η έκθεση ελέγχου που θα περιγράφει λεπτομερώς:
• Τα ευρήματα που εντοπίστηκαν
• Τις πιθανές επιπτώσεις τους
• Τις προτάσεις για την επίλυση των προβλημάτων 
Στάδιο 7 - Αποστολή 'Εκθεσης Ελέγχου στην Ελεγχόμενη Μονάδα

Η έκθεση ελέγχου θα προωθείται στην ελεγχόμενη δραστηριότητα σε συγκεκριμένο και 
προκαθορισμένο διάστημα από την ολοκλήρωση της ελεγκτικής εργασίας.
Θα ζητείται από τους αρμόδιους διευθυντές των ελεγχόμενων λειτουργιών όπως προσκομίσουν μαζί 
με τα σχόλιά τους χρονοδιάγραμμα υλοποίησης των σχετικών εισηγήσεων.

Κοινοποίηση Αποτελεσμάτων

Μετά την οριστικοποίηση της έκθεσης ελέγχου, αυτή θα προωθείται στη Μονάδα Εσωτερικού 
Ελέγχου και τη διοίκηση του Νοσοκομείου.
Η έκθεση ελέγχου αποτελεί το τελικό προϊόν του κάθε έργου. Για τον λόγο αυτό η έκθεση θα είναι 
φιλική στον αναγνώστη, ακριβής, τεκμηριωμένη, αντικειμενική, επαρκής σε πληροφορίες έτσι ώστε 
να γίνεται κατανοητή σε οποιονδήποτε αναγνώστη ακόμη και αν δεν έχει ιδιαίτερη γνώση της 
συγκεκριμένης περιοχής, διαθέσιμη έγκαιρα στη διοίκηση.

Παραδοτέα

Τα παραδοτέα των παρεχόμενων υπηρεσιών είναι τα ακόλουθα :



Ετήσιο Πρόγραμμα Εργασιών Εσωτερικού Ελέγχου

Το πρόγραμμα ελεγκτικής δράσης είναι ένα από τα πιο κρίσιμα εργαλεία που αναπτύσσει η μονάδα 
εσωτερικού ελέγχου. Η αξία που προσδίδεται από τον εσωτερικό έλεγχο αρχίζει με την κατανόηση 
της στρατηγικής και των στόχων του Νοσοκομείου και στη συνέχεια με τον καθορισμό του καλύτερου 
τρόπου με τον οποίο μπορεί ο εσωτερικός έλεγχος να υποστηρίξει την επίτευξή τους. Ενδεικτικά το 
στάδιο αυτό περιλαμβάνει την ενημέρωση των τμημάτων που θα πραγματοποιηθεί εσωτερικός 
έλεγχος, προκαταρκτική μελέτη, καθορισμός στόχου & εύρους του ελέγχου βάσει της νομοθεσίας και 
των διεθνών προτύπων, την συγκέντρωση στοιχείων του ελέγχου, προσδιορισμός των πιθανών 
προβληματικών περιοχών, προετοιμασία του προγράμματος ελέγχου.

Κατάρτιση Κανονισμού Λειτουργίας Εσωτερικού Ελέγχου

Πρόκειται για το επίσημο και δεσμευτικό έγγραφο, το οποίο καθορίζει και εξειδικεύει ειδικότερα 
θέματα λειτουργίας της Μονάδας Εσωτερικού Ελέγχου, όπως τη θέση και τον ρόλο της, τον τρόπο 
άσκησης των αρμοδιοτήτων της, το πλαίσιο υλοποίησης του έργου της, τα καθήκοντα του 
προσωπικού της και κάθε άλλο σχετικό αναγκαίο.

Αναλυτικοί Έλεγχοι

Κατάρτιση αναφορών σύμφωνα με το πλάνο ελέγχου καθώς και της Ετήσιας Έκθεσης Εσωτερικού 
Ελέγχου με Γνώμη

Πιο αναλυτικά

> Η έκθεση ελέγχου θα χωρίζεται σε 3 βασικές ενότητες:
• Εισαγωγή: Περιλαμβάνει τον σκοπό του ελέγχου, την περίοδο που κάλυψε ο έλεγχος καθώς επίσης 
και μία γενική περιγραφή της ελεγκτικής εργασίας
• Συνοπτική παρουσίαση: Παρουσιάζονται συνοπτικά τα σημαντικότερα θέματα που εντοπίστηκαν 
κατά τη διάρκεια του ελέγχου
• Παρουσίαση ευρημάτων: Παρουσιάζονται λεπτομερώς τα διάφορα ευρήματα ανά θεματική 
περιοχή
> Η παρουσίαση του κάθε ευρήματος περιλαμβάνει τα πιο κάτω:
• Παρατήρηση: Περιγράφεται το εύρημα με ιδιαίτερη αναφορά στο μέγεθος του προβλήματος 
(ποσοτικοποίηση) και στις αιτίες που το προκαλούν (causes)
• Επίπτωση: Περιγράφεται η επίπτωση του συγκεκριμένου προβλήματος στην επίτευξη των 
επιχειρησιακών στόχων του Νοσοκομείου.
• Εισήγηση: Παρουσιάζεται μια ολοκληρωμένη πρόταση διόρθωσης του προβλήματος και βελτίωση 
της συγκεκριμένης λειτουργίας. Η πρόταση λαμβάνει υπόψη την παράμετρο του κόστους και της 
ωφέλειας (cost and benefits) έτσι ώστε να είναι εποικοδομητική και πρακτική
• Σχόλια ελεγχόμενης μονάδας: Στη συνέχεια, ο προϊστάμενος της ελεγχόμενης μονάδας επισυνάπτει 
τα σχόλια του σχετικά με τα ευρήματα που παρατίθενται στην έκθεση. 
Τα σχόλια αυτά αναλύονται στις πιο κάτω ενότητες:
o Διορθωτικές ενέργειες /σχέδια δράσης o Υπεύθυνοι υλοποίησης ενεργειών o Ημερομηνίες 
υλοποίησης διορθωτικών ενεργειών Παρακολούθηση της υλοποίησης των συστάσεων του 
Εσωτερικού Ελέγχου
Μετά το στάδιο της οριστικοποίησης της έκθεσης ελέγχου, παρακολουθούνται οι συστάσεις που 
αναφέρονται στην έκθεση και έχουν συμφωνηθεί με τους ελεγχόμενους, καθώς και τα σχέδια 
διορθωτικών ενεργειών και δράσεων για την εφαρμογή τους. Η παρακολούθηση συνίσταται στην 
επιβεβαίωση της υλοποίησης και αξιολόγησης του αντίκτυπου κάθε ενέργειας που συμφωνήθηκε, 
εντός του προκαθορισμένου χρονοδιαγράμματος που τέθηκε από τον Εσωτερικό Ελεγκτή.



Χρονοδιάγραμμα Παραδοτέων

Ημερομηνία Λήξης Υποβολής Προσφορών : 17-08-2026 ημέρα Δευτέρα και ώρα 11:00 π.μ.

Ημερομηνία Αποσφράγισης Προσφορών 17-08-2026 ημέρα Δευτέρα και ώρα 12:00 π.μ.

Για την επιτάχυνση των διαδικασιών και για τη διευκόλυνση των ενδιαφερόμενων αναδόχων, το Νοσοκομείο 
διεξάγει έρευνα αγοράς μέσω της υπηρεσίας ηλεκτρονικής διαχείρισης αιτημάτων / προσφορών iSupplies 
(http://isupplies.gr) της εταιρείας iSmart P.C.

Προκειμένου να μπορέστε να συμμετέχετε και να υποβάλετε απαντήσεις σχετικά με τις προσκλήσεις 
ενδιαφέροντος ή/και υποβολής προσφοράς, θα πρέπει να αποκτήσετε κωδικούς πρόσβασης για την εφαρμογή.

Βάσει των ανωτέρω, το χρονοδιάγραμμα υλοποίησης των παρεχόμενων υπηρεσιών 

θα έχει ως εξής:

Α Περιγραφή Εργασίας Φάση Διάρκεια

1
.

Ετήσιο Πρόγραμμα Ελέγχου 1η Μέχρι (1) Μήνα από την 
υπογραφή της σύμβασης

2
.

Κανονισμού Λειτουργίας Εσωτερικού 
Ελέγχου

2η Μέχρι (3) Μήνες από την 
υπογραφή της σύμβασης

3
.

Υλοποίηση του Προγράμματος ελέγχου 
και κατάρτιση σχετικής αναφοράς ελέγχου 

- Ά έκθεση Εσωτερικού Ελέγχου

3η Μέχρι (3) Μήνες από την 
υπογραφή της σύμβασης

4
.

Υλοποίηση του Προγράμματος ελέγχου 
και κατάρτιση σχετικής αναφοράς ελέγχου 

- 'Β έκθεση Εσωτερικού Ελέγχου

4η Μέχρι (6) Μήνες από την 
υπογραφή της σύμβασης

5
.

Υλοποίηση του Προγράμματος ελέγχου 
και κατάρτιση σχετικής αναφοράς ελέγχου 

- 'Γ έκθεση Εσωτερικού Ελέγχου

5η Μέχρι (9) Μήνες από την 
υπογραφή της σύμβασης

6
.

Υλοποίηση του Προγράμματος ελέγχου 
και κατάρτιση σχετικής αναφοράς ελέγχου 

- 'Δ έκθεση Εσωτερικού Ελέγχου

6η Μέχρι (12) Μήνες από την 
υπογραφή της σύμβασης

7
.

Ετήσια Έκθεση Εσωτερικού Ελέγχου με 
γνώμη

7η Μέχρι (12) Μήνες από την 
υπογραφή της σύμβασης



Η εγγραφή στην πλατφόρμα iSupplies είναι δωρεάν και γίνεται είτε μέσω τηλεφώνου στην iSmart P.C. στο 
2103601671 είτε συμπληρώνοντας τη σχετική φόρμα εγγραφής στη διεύθυνση: http://isupplies.gr/auth/register.

Για κάθε έρευνα που καλείστε να συμμετάσχετε, θα ενημερώνεστε μέσω email στη διεύθυνση ηλεκτρονικής 
αλληλογραφίας που θα δηλώσετε κατά την εγγραφή σας.
Για οποιαδήποτε περαιτέρω πληροφορία σχετικά με την πλατφόρμα iSupplies μπορείτε να απευθύνεστε στα 
ακόλουθα στοιχεία επικοινωνίας: email: info@isupplies.gr, τηλ: 2103601671.

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΗ ΠΡΟΫΠΟΘΕΣΗ ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ ΣΤΟ ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟ ΝΑ ΚΑΤΑΤΕΘΟΥΝ ΤΑ ΠΑΡΑΚΑΤΩ 
ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ:

Α/Α ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ
1. Υπεύθυνη δήλωση ν. 1599/1986 του/των νόμιμου/-ων εκπροσώπου/ων, στην οποία θα δηλώνεται 

ότι:
 ο προσφέρων αποδέχεται πλήρως τους όρους της παρούσας πρόσκλησης και των 

παρατημάτων
αυτής,

 δεν υφίσταται αμετάκλητη καταδικαστική απόφαση για τους λόγους που αναφέρονται στην
παρ. 1 του άρθρου 73 του ν. 4412/2016 εις βάρος του οικονομικού φορέα, όσο και εις βάρος:
- στις περιπτώσεις εταιρειών περιορισμένης ευθύνης (Ε.Π.Ε.), ιδιωτικών κεφαλαιουχικών
εταιρειών (Ι.Κ.Ε.) και προσωπικών εταιρειών (Ο.Ε. και Ε.Ε.), των διαχειριστών,
- στις περιπτώσεις ανωνύμων εταιρειών (Α.Ε.), του διευθύνοντα συμβούλου, των μελών του
Διοικητικού Συμβουλίου, καθώς και των προσώπων στα οποία με απόφαση του Διοικητικού
Συμβουλίου έχει ανατεθεί το σύνολο της διαχείρισης και εκπροσώπησης της εταιρείας,
- στις περιπτώσεις των συνεταιρισμών, των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου,
- στις υπόλοιπες περιπτώσεις νομικών προσώπων, του κατά περίπτωση νόμιμου
εκπροσώπου.

 δεν βρίσκεται σε κατάσταση σύγκρουσης συμφερόντων του άρθρου 24 του Ν. 4412/2016
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο αυτό, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει,

 περί μη επιβολής σε βάρος του, της κύρωσης του οριζόντιου αποκλεισμού του άρθρου 74, 
παρ.4 του ν. 4412/2016.

Η υπεύθυνη δήλωση θα πρέπει να έχει συνταχθεί μετά την δημοσίευση της παρούσας.
2. Πιστοποιητικό εγγραφής στο Μητρώο του Εμπορικού και Βιομηχανικού ή Βιοτεχνικού Επιμελητηρίου 

της έδρας της εταιρείας, με εγγεγραμμένη δραστηριότητα αυτήν του αντικειμένου της παρούσας.

3. Πιστοποιητικό ΓΕΜΗ (μεταβολών/εκπροσώπησης), έκδοσης εντός του τελευταίου τριμήνου, από το
οποίο να προκύπτει ποιος ή ποιοι εκπροσωπούν και δεσμεύουν την εταιρεία.

4. Εκτύπωση της καρτέλας “Στοιχεία Μητρώου/Επιχείρησης” από την ηλεκτρονική πλατφόρμα της 
Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων, από την οποία να προκύπτει η μη αναστολή της 
επιχειρηματικής της δραστηριότητας.

5. Τεχνική προσφορά σύμφωνα με τα οριζόμενα στο σώμα της πρόσκλησης.

6. Οικονομική  προσφορά

Η υποβαλλόμενη προσφορά ισχύει και δεσμεύει τους οικονομικούς φορείς για διάστημα δώδεκα (12)  μηνών από 

την επόμενη της καταληκτικής ημερομηνίας υποβολής προσφορών. 
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Ο ανάδοχος υπόκειται στις νόμιμες κρατήσεις. Ο ΦΠΑ βαρύνει το νοσοκομείο.

Τρόπος πληρωμής:

Η πληρωμή του συμβατικού τιμήματος της εργασίας θα γίνεται σε 7 δόσεις (ανά παραδοτέο) από την ημερομηνία 
έναρξης της σύμβασης παροχής υπηρεσιών και κατόπιν υποβολής των αντίστοιχων παραδοτέων σύμφωνα με το 
χρονοδιάγραμμα της μελέτης και της προσφοράς του αναδόχου. Η πληρωμή του συμβατικού τιμήματος θα γίνεται 
με την προσκόμιση των νομίμων παραστατικών και δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις διατάξεις του 
άρθρου 200 παρ. 4 του Ν. 4412/2016, καθώς και κάθε άλλου δικαιολογητικού που τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις 
αρμόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωμή (αποδεικτικά φορολογικής και ασφαλιστικής 
ενημερότητας κ.λ.π.).

Ειδικοί Όροι συμμετοχής:

Ο ανάδοχος με την συμμετοχή του δηλώνει ότι φέρει εις το ολόκληρον αλληλεγγύως και απεριορίστως την ευθύνη 
για την επίτευξη του σκοπού μετά των παρεπομένων αυτού υποχρεώσεων. Κατά τον αυτό τρόπο εγγυάται την 
εκτέλεση της υπό ανάθεση υπηρεσίας και επιβαρύνεται με τις ενδεχόμενες κυρώσεις ή εκπτώσεις σε περίπτωση μη 
παράδοσης των υπηρεσιών.

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ

ΚΑΡΠΟΥΖΗΣ ΓΡΗΓΟΡΙΟΣ
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